
Приложение 3.  

к Положению «О бережливом техникуме» 

 

Информационный центр руководителя  

в ГАПОУ СО «ЕТ «Автоматика» 

Назначение информационного центра: 

1. решение задач от учредителя (Министерство образования 

Свердловской области); 

2. решение задач от отраслевого министерства (Министерство 

промышленности и науки Свердловской области); 

3. решение задач операционной деятельности в техникуме; 

4. разработка и реализация стратегии повышение эффективности 

работы техникума 

Основные задачи информационного центра: 

Визуализация в единое информационное поле: 

- сбор, концентрация и визуализация оперативной управленческой 

информации в определенном месте, доступном всем сотрудникам или 

определенной группе сотрудников; 

- доступность оперативной информации для регулярного контроля 

фактических отклонений показателей от плановых; 

- актуальность оперативных данных на всех уровнях управления; 

- оперативное выявление проблем через визуализацию отклонений; 

- формирование канала постоянной обратной связи с сотрудниками 

техникума различных уровней управления 

 

Оперативное принятие управленческих решений: 

- организация текущей работы подразделений техникума всех уровней 

по циклу (планируй, выполняй, контролируй, реагируй на отклонение); 

- принятие взвешенных, основанных на фактах решений на каждом 

уровне управления; 

- совершенствование процессов через регулярный анализ причин 

выявленных отклонений; 

- контроль показателей и прогресса реализации проектов; 

- сокращение времени на реализацию управленческих решений. 

 

Повышение кросс-функциональной коммуникации: 

- агрегация информации разных функциональных направления, 

визуальное отображение существующих между ними взаимосвязей; 

- выявление проблем и разногласий у участников оперативных 

совещаний; 

- устранение причин выявленных проблем. 

 



Снижение объема отчетности: 

- снижение объемов управленческой отчетности между руководителями 

структурных подразделений; 

- подтверждение выполнения планов, информирование о статусе задач и 

процессов.  

 

Структура информационного центра 

 

 

 

 

 

 

Блок 1. Учебная деятельность 

Блок 2. Внеурочная деятельность 

Блок 3. Деятельность Учебно-производственного комплекса и Центра 

карьеры 

Блок 4. Административно-хозяйственная деятельность 

Блок 5. Охрана труда и техника безопасности 

 

Оформление информационного центра по показателям  

Блок 1. Учебная деятельность (ответственный Веснина О.В.)  

Анализируются следующие оперативные показатели: 

- успеваемость (ежемесячно) по учебным отделениям (количество человек с 

неудовлетворительными оценками) 

Месяц 

Отделение 
промышленно-
инженерных 
технологий 

Отделение ИТ 
Отделение 

электротехники 
и электроники 

1 неделя месяца    

2 неделя месяца    

3 неделя месяца    

4 неделя месяц    

5 неделя месяца    

ИТОГО в месяц    

 

 

 

Учебная 

деятельность 

Внеурочная 

деятельность 

Деятельность 

УПК и Центр 

карьеры 

Безопасность, 

ОТ и ТБ 
АХД 



- успеваемость по месяцам - тенденция (количество человек с 

неудовлетворительными оценками) 

Месяц 

Отделение 
промышленно-
инженерных 
технологий 

Отделение ИТ 
Отделение 

электротехники 
и электроники 

сентябрь    

октябрь    

ноябрь    

декабрь    

январь    

февраль    

март    

апрель    

май    

июнь    

 

- посещаемость (еженедельно) по учебным отделениям  

Месяц 

Отделение 
промышленно-
инженерных 
технологий 

Отделение ИТ 
Отделение 

электротехники 
и электроники 

сентябрь    

октябрь    

ноябрь    

декабрь    

январь    

февраль    

март    

апрель    

май    

июнь    

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- план/факт разработки стандартов операционных процедур (количество накопительным итогом) (ответственный 

Ковалева К.Д.) 

Отделение сентябрь октябрь ноябрь декабрь январь февраль март апрель май июнь 

Отделение 

промышленно-
инженерных 
технологий 
ПЛАН           

Отделение 
промышленно-
инженерных 
технологий 
ФАКТ           

Отделение ИТ 
ПЛАН 

          

Отделение ИТ 
ФАКТ 

          

Отделение 
электротехники 
и электроники 
ПЛАН           

Отделение 
электротехники 
и электроники 
ФАКТ           

ИТОГО 
отклонение           

 



Блок 2. Внеурочная деятельность (ответственный Соболева В.В.) 

Анализируются следующие оперативные показатели: 

-план/факт проведенных мероприятий; 

Отделение сентябрь октябрь ноябрь декабрь январь февраль март апрель май июнь 

Направление 
ВР ПЛАН 

          

Направление 

ВР ФАКТ 

          

Направление 
ВР ПЛАН 

          

Направление 
ВР ФАКТ 

          

Направление 
ВР ПЛАН 

          

Направление 

ВР ФАКТ 
          

ИТОГО 

отклонение 
          

 

- количество правонарушений; 

Месяц 

Отделение 
промышленно-
инженерных 
технологий 

Отделение ИТ 
Отделение 

электротехники 
и электроники 

сентябрь    

октябрь    

ноябрь    

декабрь    

январь    

февраль    

март    

апрель    

май    

июнь    

 

 

 



- количество проведенных часов кружков и секций 

Отделение сентябрь октябрь ноябрь декабрь январь февраль март апрель май июнь 

Название 

кружка/секции 
ПЛАН 

          

Название 
кружка/секции 

ФАКТ 
          

Название 
кружка/секции 

ПЛАН 
          

Название 
кружка/секции 

ФАКТ 
          

Название 
кружка/секции 

ПЛАН 
          

Название 

кружка/секции 
ФАКТ 

          

ИТОГО 

отклонение 
          

 

 

Блок 3. Деятельность УПК и Центр карьеры (ответственные 

Щербинин Д.А./Большаков А.С.)  

 

- организация учебной практики в УПК  (Щербинин Д.А.) 

- изготовление деталей в УПК (Щербинин Д.А.) 

- обучение представителей сторонних организаций на площадке УПК 

(Щербинин Д.А.) 

- оснащение мастерских, зон по видам работ инструментом, сырьем % 

(Щербинин Д.А.) 

- организация учебной и производственной практики на производстве 

(Большаков А.С.) 

- организация мероприятий по профессиональной ориентации                   

(Большаков А.С.) 

- получение студентами и выпускниками адресной поддержки от Центра 

карьеры (Большаков А.С.) 

 



Блок 4. Административно-хозяйственная деятельность (ответственный 

Стародубцева Н.Ю.) 

Анализируются следующие оперативные показатели: 

- эффективность договорной работы (закупки); 

- количество выполненных заявок по служебным запискам от 

руководителей структурных подразделений, мастеров производственного 

обучения и преподавателей (мелкий ремонт) 

 

Блок 5. Охрана труда и техника безопасности (ответственный Орлов С.А.) 

Анализируются следующие оперативные показатели: 

- нарушение пропускного режима (студентами техникума). 

 

Сбор информации по показателям осуществляется из следующих баз: 

- единое информационное пространство; 

- специализированные базы, заполнение которых закреплено за 

руководителями структурных подразделений. 

 


