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1.9. Общее собрание считается правомочным, если на заседании присутствует не менее  

половины списочного состава работников и представителей обучающихся. Каждый член 

коллектива пользуется правом единого голоса. 

1.10. По рассматриваемым вопросам Общее собрание выносит решение. 

1.11. Решения Общего собрания принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов из числа присутствующих. Решение считается принятым, если за 

него проголосовало большинство присутствующих работников и представителей обучаю-

щихся. При равенстве голосов – голос председателя общего собрания является решающим. 

1.12. Решения Общего собрания носят рекомендательный характер. В случае необ-

ходимости придания решению Общего собрания обязательной силы на его основе издают-

ся приказы по техникуму. 

1.13. Председатель Общего собрания избирается открытым голосованием из числа 

присутствующих работников на Общем собрании.  

1.14. По обсуждаемым вопросам ведется протокол, который подписывается предсе-

дателем и секретарём. Содержание протокола доводится до сведения  всех  работников и 

обучающихся. 

 

2. Основные задачи Общего собрания  

2.1. Общее собрание содействует развитию самоуправленческих начал, инициативы  

работников и обучающихся.   

2.2. Общее собрание содействует воплощение в жизнь государственно-

общественных принципов самоуправления. 

2.3. Общее собрание реализует право на самостоятельность  техникума в решении 

вопросов, способствующих оптимальной организации учебно-методической работы, фи-

нансово-хозяйственной деятельности. 

 

3. Права и ответственность Общего собрания 

3.1. Общее собрание имеет права: 

3.1.1. Представлять интересы работников и обучающихся техникума; 

3.1 2. Запрашивать и принимать участие в обсуждении отчетов о состоянии деятель-

ности органов самоуправления техникума и другим вопросам, относящимся к компетенции 

участников Общего собрания; 
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3.1.3. Каждый  работник и обучающийся через своего представителя может потребо-

вать обсуждения любого вопроса, входящего в компетенцию Общего собрания; 

3.1.4. Вносить предложения:  

- по содержанию проектов документов, регламентирующих деятельность техникума,  

- развитию творческой инициативы каждого работника (в пределах своей компетен-

ции) и обучающихся (в пределах своих возможностей). 

3.2. Общее собрание несёт ответственность за: 

3.2.1. Несоответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-

правовым актам, регламентирующих деятельность органов самоуправления техникума. 

3.2.2. Невыполнение работниками и обучающимися принятых на Общем собрании 

решений и рекомендаций. 

 

4. Компетенции Общего собрания  

4.1. Избирает Совет техникума и определяет срок его полномочий;  

4.2. Обсуждает проект и принимает  решение о заключении коллективного договора;  

4.3. Рассматривает правил внутреннего трудового распорядка техникума;  

4.4. Заслушивает отчёт Совета и администрации  техникума о выполнении коллективного 

договора;  

4.5. Принимает решение о выборе представителя работников  в состав наблюдательного 

совета техникума; 

 4.6. Рассматривает, обсуждает и рекомендует к утверждению Программу развития 

техникума; 

4.7. Вносит предложения  об изменениях отдельных положений Устава техникума. 

4.8. Рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников, ох-

раны жизни и здоровья обучающихся техникума; 

4.9. Определяет порядок и условия предоставления социальных гарантий и льгот в 

пределах компетенции техникума; 

4.10. Вносит предложения в содержание договора о взаимодействии социальных 

партнёров и техникума; 

4.11. В рамках действующего законодательства принимает необходимые меры, ог-

раждающие педагогических работников, администрацию и других работников от необос-

нованного вмешательства в их профессиональную деятельность; 
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4.12. Знакомится с документами по проверке государственными органами управле-

ния деятельности техникума, как образовательного учреждения, и заслушивает админист-

рацию о выполнении рекомендаций по устранению недостатков в работе; 

4.12. Избирает представителей работников в комиссию по трудовым спорам; 

4.13. Обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в  техникуме и предлага-

ет мероприятия по ее укреплению, рассматривает факты нарушения трудовой дисциплины 

работниками техникума;  

4.14.Общее собрание организует взаимодействие с другими органами самоуправле-

ния техникума.  

 

4. Структура Общего собрания 

5.1. Общее собрание имеет внутреннюю структуру, основными элементами которой 

являются: Председатель и Секретарь. 

5.1.1. Председатель Общего собрания:   

- организует деятельность Общего собрания;  

- контролирует выполнение решений Общего собрания;  

- информирует работников и представителей обучающихся о предстоящем заседа-

нии не менее чем за 10 дней до его проведения;  

- организует подготовку и проведение заседания.  

5.1.2. Секретарь Общего собрания: 

- ведет организационную работу по текущим вопросам;  

- оформляет протоколы заседания общего собрания; 

-  протоколы заседаний и организационные документы хранятся у секретаря.  

 

6. Делопроизводство Общего собрания  

6.1. Заседания Общего собрания оформляются протоколом.  

6.2. В книге протоколов фиксируются:  

- дата проведения;  

- количественное присутствие (отсутствие) членов Общего собрания; 

- приглашенные (ФИО, должность);  

- повестка дня;  

- ход обсуждения вопросов;  
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- предложения, рекомендации и замечания членов Общего собрания и приглашен-

ных лиц;  

- решение.  

6.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания. Ну-

мерация протоколов ведется от начала учебного года. Книга протоколов Общего собрания 

нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора и печатью 

техникума. Протоколы Общего собрания оформляются на листах офисной бумаги формата 

А4. При количестве листов в протоколе более двух они скрепляются, сшиваются и заверя-

ются директором техникума. Книга протоколов Общего собрания хранится в архиве (50 

лет) и передается по акту (при смене руководителя, передаче в архив). 

 

 

Положение Об общем собрании (Конференции) работников и представителей обу-

чающихся рассмотрено на  Совете техникума, 

протокол № _____  от «____»_____________ 20__ г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ответственность за разработку данного Положения несёт специалист по кадрам  Л.А. Рачёва 

Служебный телефон 324-03-84 
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