
Вариант 5 

Разработать прикладное программное обеспечение деятельности малого научно-внедренческого 

предприятия "Квадро". Это предприятие занимается прокладкой компьютерных сетей и 

разработкой программных комплексов для организаций вашего города. Численность работников в 

"Квадро" — примерно 80 человек. Одновременно находится в разработке до 30 проектов. Один 

разработчик может участвовать в нескольких проектах одновременно, но зарплата его от этого не 

зависит. Одна организация может заказать в "Квадро" несколько разработок. Стоимость каждого 

проекта оговаривается отдельно. При досрочном выполнении работы заказчик перечисляет 

научно-внедренческому предприятию определенный, заранее оговоренный процент премии. 

Набор данных к варианту 

№ Поле Тип Размер Описание 

1 EmployeeID Числовой 3 Идентификатор работника 

2 EmployeeName Текстовый 60 ФИО работника 

3 Address Текстовый 60 Домашний адрес 

4 District Текстовый 15 Район города 

5 Experience Числовой 2 Опыт работы по специальности 

6 Year Числовой 4 Год рождения 

7 Language Текстовый 15 Базовый язык программирования 

8 Base Текстовый 15 Образование (вуз) 

9 Comment Поле Memo Авто Примечания 

10 Salary Денежный 15 Зарплата 

11 Bonus Денежный 15 Премия 

12 GrossSalary Денежный 15 Полная зарплата 

13 Exempt Денежный 15 Льготы 

14 Picture Поле объекта 

OLE 

Авто Фото работника 

15 ProjectID Числовой 3 Идентификатор проекта 

16 Project Name Текстовый 40 Название проекта 

17 ProjectStart Дата/время Авто Дата начала проекта 

18 ProjectStop Дата/время Авто Дата окончания проекта 

19 Chief Текстовый 60 Руководитель проекта 

20 Customer Текстовый 60 Заказчик проекта 

21 Cost Числовой Авто Стоимость разработки 



22 Phone Текстовый 10 Телефон заказчика 

23 Bank Текстовый 60 Банк заказчика 

24 Account Текстовый 20 Номер счета в банке 

25 INN Текстовый 10 ИНН заказчика 

26 Address Cust Текстовый 60 Адрес заказчика 

27 FioWorker Текстовый 60 Ответственный от заказчика 

28 Phone Worker Текстовый 10 Телефон ответственного 

29 BonusAll Числовой Авто Премия при досрочном выполнении 

(%) 

30 Employee Start Дата/время Авто Начало участия работника в проекте 

31 Employee Stop Дата/время Авто Конец участия работника в проекте 

  

 


